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TiTULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Regimento Geral complementa o Estatuto do Centro Universitario
Adventista de S&o Paulo (UNASP) e disciplina os aspectos de organizagdo e
funcionamento dos 6rgaos da administragcao, das unidades de ensino e dos servigos nos

planos didatico, pedagogico, cientifico, administrativo, comunitario e disciplinar.

TiTULO Il
DA IDENTIFICAGAO

CAPITULO |
DA IDENTIFICAGAO DA INSTITUICAO E DOS CAMPI

Art. 2° O UNASP ¢ identificado como:

I - Centro Universitario Adventista de Sao Paulo;
Il - UNASP; ou

lll - UNASP.EDU.BR, eletronicamente.

§ 1° Sao vedadas outras formas de identificagéo tais como Centro Universitario
Adventista.

§ 2° A pagina eletrénica oficial do UNASP ¢ WWW.UNASP.EDU.BR
§ 3° A pagina eletrénica dos campi é de uso interno, ndo devendo ser divulgada.

§ 4° O campus do municipio de Engenheiro Coelho ¢ identificado como:
| - Campus Engenheiro Coelho;

Il - Campus EC; ou

Il - UNASP-EC.

§ 5° O campus do municipio de Sao Paulo ¢ identificado como:
| - Campus Sao Paulo;

Il - Campus SP; ou

lll - UNASP-SP.
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§ 6° O Campus Virtual é identificado como:
| - Campus Virtual;

Il - Campus VL; ou

Il - UNASP-VL.

§ 7° Sao vedadas outras formas de identificacdo dos campi tais como Campus 1
ou Campus 2.

§ 8° Os discentes e ex-discentes do UNASP sao identificados eletronicamente
como UNASPENSE.EDU.BR.

CAPITULO II
DO HINO

Art. 3° A especificagdo do Hino do UNASP fara parte integrante deste na forma
do Anexo |.

CAPITULO Il
DA IDENTIFICAGCAO VISUAL

Art. 4° A Identificacdo Visual do UNASP sera constituida pelos seguintes
simbolos:

| — A Bandeira;

Il - O Logotipo;

lll - O Selo; e

IV — O Braséo.

Paragrafo unico. A especificagdo da Identificacao Visual fara parte integrante

deste na forma do Anexo Il.

TITULO 1Nl
DO ENSINO

Art. 5° Em consonancia com o seu carater confessional, o UNASP podera incluir,

nos curriculos dos cursos e programas, disciplinas de carater moral e religioso.
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Paragrafo unico. O ementario dessas disciplinas sera proposto pelo COER e

aprovado pelo CONSU.

CAPITULO |
DOS CURSOS

Art. 6° O UNASP pode ministrar, de acordo com a legislagdo, sob a forma
presencial ou ndo presencial, os cursos de graduacgdo, sequenciais, de pds-graduagao

Lato Sensu e Stricto Sensu, de extensao e outros.

§ 1° Na criacdo e manutencgao dos cursos serdo observados os seguintes critérios:

| — atendimento as necessidades e expectativas da comunidade;

Il - compatibilidade dos objetivos do curso e metas do Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI; e

lll — exigéncia do mercado de trabalho e capacidade de absorgao dos egressos.

§ 2° O UNASP pode determinar a suspensao da oferta de cursos, observando as

prescrigdes legais e respeitando os direitos adquiridos pelos discentes.

§ 3° Os cursos oferecidos na modalidade a distancia atenderdo, no que for

possivel, as normas dos cursos oferecidos na modalidade presencial.

§ 4° O UNASP informara aos interessados, antes de cada periodo letivo, os
programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua duragio, requisitos,
qualificagédo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliagao, obrigando-se

a cumprir as respectivas condi¢des, nos termos da Lei 9.394/96, art. 47, § 1°.

Secao |

Dos Cursos de Graduagao

Art. 7° Os cursos de graduagéo ministrados pelo UNASP destinam-se a formagéao
profissional em nivel superior e sdo estruturados na forma da lei, de modo a atender:

| — as diretrizes curriculares dos cursos superiores, fixadas pelo Conselho
Nacional de Educacao;

Il — aos critérios de atribuicdes de exercicio da profissdo, determinados pela

demanda do mercado;
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lll — as peculiaridades regionais; e

IV — as peculiaridades da confessionalidade.

Art. 8° O projeto pedagdgico de cada curso sera proposto pelo colegiado,

apreciado pela CamGrad e aprovado pelo CONSU.

§ 1° O projeto pedagodgico deve necessariamente incluir o curriculo pleno do curso

€ 0 prazo minimo e maximo para a integralizagao curricular.

§ 2° No curriculo basico de cada semestre, devera constar uma disciplina de
carater moral e religioso, tendo em vista complementar a formacédo pessoal e

profissional.

§ 3° A integralizagao curricular que habilita a obtencao do diploma é feita pelo
regime semestral, adotado o sistema de créditos, onde cada crédito corresponde a 18

(dezoito) horas/aulas.

§ 4° A integralizagao distinta das estabelecidas nas legislagbées que tratam sobre
a duragdo e carga horaria de cursos podera ser praticada desde que o Projeto

Pedagodgico justifique sua adequagao.

§ 5° Aulas tedricas, tedrico-praticas e a supervisao de estagios serao tratados por

créditos.

§ 6° Os cursos de graduagdao contemplam atividades complementares,
formalmente avaliadas, conforme normas préprias e que se constituem componentes

curriculares.

§ 7° Os cursos oferecidos na modalidade a distancia tém projeto especifico

aprovado pelo CONSU e devem atender a legislagao vigente.

§ 8° As atividades a distancia dos cursos presenciais deverao estar

regulamentadas no respectivo Projeto Pedagogico de Curso.
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§ 9° O plano de ensino da disciplina sera elaborado pelo docente ou grupo de
docentes com as respectivas metodologias e bibliografias e aprovado pelo colegiado

conforme ementario do projeto pedagadgico.

Secao ll

Dos Cursos de Pés-Graduagao

Art. 9° O UNASP oferecera cursos e programas de pos-graduagao nos niveis Lato
Sensu e Stricto Sensu a portadores de diplomas de graduacgao visando o aprimoramento
e capacitagdo de pessoal para o exercicio da pesquisa, do magistério superior, bem
como o aprofundamento e complementagao de conhecimentos em areas especificas, de

acordo com a legislagao vigente.
Paragrafo unico. Os cursos de especializagdo Lato Sensu serao disciplinados

em regulamento proéprio.

CAPITULO II
DAS NORMAS ACADEMICAS

Art. 9-A° O Secretario Académico € responsavel por assinar os documentos

emitidos pela respectiva Secretaria Académica. (2016/1)

Secao |

Das Formas de Admissao

Art. 10. A admissao dos discentes nos cursos de Graduacado do UNASP se dara

sempre através de Processo Seletivo.

§ 1° E competéncia do COSEL a coordenacédo dos Processos Seletivos para os

Cursos de Graduacéao e Sequenciais.

(2016/11)
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§ 2° As vagas oferecidas para cada Curso serao as autorizadas pelo CONSU, ou
aquelas determinadas pelo Ministério de Educagéo, sendo dessas, até 5% (cinco por
cento), para atender eventuais discentes estrangeiros, que cursaram o ensino médio ou
equivalente completamente no exterior, nos ultimos 5 (cinco) anos, mediante realizagéo
de Processo Seletivo, atendendo aos requisitos legais e ao que determina o Estatuto.
(2016/11)

§ 3° Os Processos Seletivos seréo regidos por regulamento préprio aprovado pelo
CONSU e publicado em edital.

Secaol ll

Do Processo Seletivo para Inicio dos Estudos

Art. 11. O Processo Seletivo para Inicio dos Estudos, aberto por edital, € um
exame seletivo e classificatorio a que se submetem aqueles que concluiram ou sejam
concluintes do ensino médio ou equivalente e que desejam ingressar em curso de

graduacgéo.

Paragrafo unico. Esse Processo Seletivo atendera ao disposto nos art. 51 e 44,
Il da Lei 9.394/96. (2016/Il)

Secao lll

Do Processo Seletivo para Outras Situagoes

Art. 12. Em caso de vagas ociosas abrir-se-a processo seletivo para:
| - transferéncias;
Il — portadores de diplomas de Ensino Superior; e

lll - disciplinas isoladas.

Secgao IV

Da Matricula

Art. 13. A matricula formaliza o acesso do candidato selecionado pelo processo
seletivo ao curso superior pretendido, tornando-se, por este ato, um discente regular,
vinculado ao UNASP.

§ 1° A matricula deve ser renovada a cada semestre.
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§ 2° A matricula implica no conhecimento e aceitagao por parte do discente dos
objetivos, programas, requisitos e duragao do curso, bem como das normas institucionais

incluindo aquelas relativas ao seu carater confessional.

§ 3° A matricula sera efetivada mediante a apresentagdo dos documentos exigidos

por lei e definidos no Edital de Processo Seletivo.

§ 4° A renovacao da matricula se dara mediante quitagao de eventuais débitos

vencidos e de acordo com procedimentos fixados pela Secretaria Geral.

§ 5° O discente que for reprovado em alguma disciplina, na renovagédo da

matricula, devera preferencialmente matricular-se nessa disciplina.

§ 6° O discente que n&o renovar sua matricula perdera o vinculo com a instituicao

podendo restaura-lo mediante novo processo seletivo.

§ 7° Havendo vagas abrir-se-a matricula em disciplinas isoladas a discentes nao
regulares que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e demonstrem

capacidade de cursa-la com proveito, mediante processo seletivo especifico.

§ 8° A avaliagdo da aprendizagem destes discentes obedecera as normas

institucionais aplicadas aos discentes regulares.
§ 9° Ao concluinte de disciplina isolada é assegurada uma declaragao especifica.
§ 10. Apds todos os classificados do processo seletivo terem sido chamados, o
candidato podera fazer reopcéo para outro curso do processo seletivo em que houver

vagas, respeitado o prazo de validade do processo seletivo.

§ 11. A matricula em cursos da pos-graduacgao atendera a dispositivos previstos

em regulamento préprio.
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Secao V

Do Trancamento e Cancelamento de Matricula

Art. 14. E facultado trancamento de curso e cancelamento de disciplinas aos

discentes de graduacao respeitado o Calendario Geral Anual.

§ 1° N&o é permitido o trancamento de curso ou cancelamento de disciplinas nos

cursos de Pos-Graduagao Lato Sensuo.

§ 2° A matricula podera ser trancada pelo prazo total maximo de 2 (dois) anos,

devendo ser renovada semestralmente.

§ 3° O prazo de trancamento nao sera computado no prazo de integralizagéo de

Curso.

§ 4° Durante o periodo de trancamento poderdo ser concedidos ao discente
documentos académicos, mediante requerimento proprio preenchido na Secretaria

Académica.

§ 5° No retorno ao curso o discente arcara com o 6nus das eventuais mudangas

que ocorrerem no curriculo do curso.

Secao VI
Do Abandono

Art. 15. Considerar-se-a como abandono a situacéo do discente que ndo renovou

a matricula ou o trancamento nos prazos fixados no Calendario Geral Anual.

§1° O discente em situacado de abandono somente podera ser readmitido no curso,

mediante aprovagao em novo processo seletivo.

§2° Estudos anteriormente realizados poderdao ser aproveitados mediante

requerimento e estarao sujeitos ao juizo da Coordenadoria do Curso.

UNASP — Regimento Geral Pag. 11



Secao VII

Da Transferéncia

Art. 16. Transferéncia é a forma de admissdo na Instituicdo de um discente
oriundo de curso superior idéntico ou de area afim, reconhecido ou autorizado, mantido
em |IES nacional ou estrangeira, devendo-se submeter as necessarias adaptagdes

curriculares, quando for o caso, nos termos do art. 49 da Lei 9.394/96.

§ 1° A transferéncia pode ser interna ou externa, sendo que em ambos 0s casos
sera necessario um processo seletivo e respeitara o numero de vagas existentes e o

periodo estabelecido em Calendario Geral Anual.

§ 2° O inicio do cédmputo do prazo para conclusao do curso se dara a partir do

ingresso do discente na instituicdo de origem.

§ 3° A transferéncia para outra instituicdo sera expedida a qualquer momento e
suspendera as obrigag¢des financeiras do discente para com a entidade Mantenedora a

partir do més seguinte ao vincendo.

(2016/11)
§ 4° A transferéncia para outra instituicao atendera ao prescrito na Lei 9.9870/99
e no Parecer CNE/CES 365/2003. (2016/Il)

§ 5° Aos discentes oriundos de instituicbes estrangeiras sera exigido o visto do

consul do pais de origem, nos documentos apresentados.
§ 6° A instituicdo podera solicitar tradugéao oficial dos documentos apresentados.
§ 7° As transferéncias ex officio dar-se-ao nos limites e na forma do paragrafo

unico do art. 49 da Lei 9.394/96 e da Lei 9.536/97, em qualquer época do ano e

independente da existéncia de vaga.
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Secao VI

Do Aproveitamento de Estudos

Art. 17. O UNASP concedera aproveitamento de estudos a discentes
provenientes de cursos e programas de graduagao ou pos-graduacao, em regularidade

com o respectivo sistema de ensino.

§ 1° Apds a aprovagdo em Processo Seletivo, a analise do aproveitamento de
estudos dos componentes curriculares dos cursos de graduacgéo € de responsabilidade

do coordenador do respectivo curso.

§ 2° O aproveitamento de estudos em disciplinas cursadas em outras Instituicdes
de Ensino Superior devera ser requerido pelo discente, na Secretaria Académica, em
prazo previsto em calendario, com anexacgao dos seguintes documentos:

| - historico escolar, completo e oficial, com notas ou conceitos e carga horaria,
fornecido pela instituicdo de origem;

Il - cépia auténtica dos programas das disciplinas cursadas na instituicdo de
origem; e

lll - descricao do regime de promocao do estabelecimento de origem.

§ 3° Os documentos protocolados na Secretaria Académica serdo encaminhados
em até 3 (trés) dias uteis ao Coordenador de Curso ou Programa, que emitira parecer

sobre o aproveitamento de estudos, em formulario préprio, em até 5 (cinco) dias uteis.

§ 4° O parecer final devera ser informado no sistema pelo coordenador e
encaminhado a Secretaria Académica para proceder aos devidos registros e informar ao

discente.

§ 5° Aos discentes oriundos de instituicbes estrangeiras sera exigido o visto do

consul do pais de origem, nos documentos apresentados.

§ 6° No caso dos documentos apresentados para aproveitamento de estudos ndo

estarem na lingua portuguesa, a instituicdo podera solicitar tradugao oficial.
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§ 7° O aproveitamento sera deferido ou indeferido completamente considerando-
se:

| - a contribuicdo do componente curricular para a formacao do discente;

Il - a carga horaria do componente curricular a ser aproveitado; e

[Il - o conteudo do componente curricular.

§ 8° Havera aproveitamento das disciplinas cuja carga horaria e conteudos
correspondam, no minimo, a 75% (setenta e cinco por cento) daquelas correspondentes

no Projeto Pedagdgico do Curso pretendido no UNASP.

§ 9° Havera aproveitamento somente entre programas do mesmo nivel académico

ou cujo programa de origem seja de nivel superior ao do destino.

Secao IX

Do Extraordinario Aproveitamento de Estudos

Art. 18. Fica instituida a possibilidade de abreviagado dos estudos por discentes
de cursos de graduagao que demonstrarem extraordinario aproveitamento de estudos,
das disciplinas constantes de matriz curricular do UNASP, nos termos do §2° do art. 47,
da Lei 9.394/96.

§1° Nao se aplica o extraordinario aproveitamento de estudos as disciplinas de
Estagio Supervisionado, Pratica Profissional, Monografia, Trabalho de Conclusdo de
Curso, Projeto de Laboratério ou Projeto Experimental e nem a disciplinas nas quais o

discente tenha ficado retido.

§2° A abreviacdo da duracdo dos cursos de graduacao fica condicionada a
comprovacao de extraordinario aproveitamento nos estudos mediante aprovagcdo em

processo avaliativo por escrito e/ou avaliagao pratica.

§3° Configurara extraordinario aproveitamento de estudos a comprovacéo, pelo
discente, de que detém as competéncias/habilidades nas disciplinas em que visa a
dispensa, cuja comprovagao se fara por meio de provas especificas, prestadas perante

Banca Examinadora Especial.
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§4° A definicdo do processo avaliativo pela modalidade de avaliagdo escrita e/ou
pratica fica condicionada a deliberagdo do colegiado de curso, considerando os

principios e a natureza da area de conhecimento a ser avaliada.

§5° O discente interessado em abreviar a duragdo de seu curso, mediante
demonstracao de extraordinario aproveitamento nos estudos devera:

| — protocolar, na Secretaria Académica, requerimento especifico informando as
disciplinas que deseja comprovar extraordinario aproveitamento;

Il — apresentar justificativa de seu pleito;

lll — anexar curriculum vitae acompanhado de comprovacéo.

IV — recolher junto ao setor de finangas taxa de solicitagdo de extraordinario

aproveitamento de estudos.

§6° A importancia recolhida ndo sera abatida na semestralidade escolar e também
nao sera devolvida em caso de insucesso. O valor pago cobrira os custos da avaliagao

instaurada.

§7° A solicitagdo do pedido de extraordinario aproveitamento nos estudos sera
deferida ou ndo pelo colegiado de curso que dara ciéncia ao proponente da deliberagéo

tomada.

§8° A banca examinadora sera composta por 3 (trés) docentes indicados pelo

colegiado de curso e com formagao na area das disciplinas objeto de avaliagao.

§9° O processo avaliativo sera realizado em data, horario e local determinados
pela Coordenadoria do Curso, mediante comunicacgao formal, com antecedéncia minima

de 15 (quinze) dias.

§10. O processo avaliativo por escrito tem a duragcdo maxima de 3 (trés) horas e

a avaliagao pratica tem a duragao maxima de 2 (duas) horas.

§11. Cada membro da banca examinadora expressa a sua avaliagao, atribuindo

nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez).
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§12. O extraordinario aproveitamento dos estudos sera concedido ao discente que
obtiver média entre as 3 (trés) notas da banca igual ou superior a 8,0 (oito) nos processos

avaliativos conduzidos pela banca examinadora.

edital-préprio-pela-coordenagio-do-eurso- (2016/1l)

§13. Do processo de avaliagdo para extraordinario aproveitamento de estudos

sera lavrada ata detalhada pela banca examinadora. (2016/11)

§14. O resultado do processo de avaliagdo para extraordinario aproveitamento
sera encaminhado pela respectiva coordenadoria de curso a Secretaria Académica para

os devidos registros.

§15. O discente tera registrado no seu histérico escolar a nota e carga-horaria

correspondente a disciplina.

§16. O resultado apresentado pela banca examinadora é irrecorrivel, salvo em
caso de manifesta irregularidade por inobservancia de disposigdes legais ou regimentais,
hipotese em que cabe recurso a Diretoria de Graduagédo de Campus no prazo de 5 (cinco)

dias uteis a contar da data da publicagao do resultado.

Secao X
Dos Estagios (2016/11)

Art. 19. Os Estagios Curriculares Supervisionados (ECS) constam de atividades
de pratica pré-profissional, exercidas em situagdes reais de trabalho, realizadas nos
termos do art. 82, paragrafo unico da Lei n°® 9.394/96 e da Lei 11.788/08 e visam a
preparagao para o trabalho produtivo dos alunos regularmente matriculados nos cursos
de graduagao do UNASP. (2016/Il)

§1° A integralizagédo plena do curriculo do curso somente se dara mediante o
cumprimento de toda a carga horaria de estagio fixada no Projeto Pedagogico, podendo

ser computadas as horas destinadas a planejamento, orientagcdo e avaliagao das
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atividades, sendo condigao necessaria para colagao de grau e consequente obtencao de

diploma de graduagao.

§2° O UNASP podera oferecer oportunidades de estagios nao curriculares através

de convénios ou iniciativas proprias, conforme interesse da Instituicao.

Art. 19-A O ECS ¢ atividade de natureza exclusivamente discente e tera como
finalidade:
| — aprimoramento da formacgao integral do discente; e

Il — preparacgao profissional.

Art. 19-B Sao objetivos do ECS:

| — oportunizar a integragdo do aluno com o mundo do trabalho;

Il — oferecer ao aluno condi¢cbes de vivéncia profissional em ambiente real ou
simulado, conforme a natureza do curso, a fim de consolidar seu desenvolvimento
académico e profissional;

lll — desenvolver competéncias e habilidades relativas a sua formagao profissional
através da execucédo das atividades propostas no Plano de Atividades de Estagio;

IV — permitir ao aluno, por meio do contato com a realidade profissional, pesquisar,
diagnosticar e propor alternativas para a solugédo de problemas observados no campo de
estagio, com a devida orientagao tedrica; e

V — proporcionar ao aluno a devida orientag&o para a analise critica do contexto

da pratica profissional, nos espagos em que esteja estagiando.

Art. 19-C O ECS nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza.

Art. 19-D A estrutura institucional para coordenagéo, controle, registro de ECS
sera assim constituida:
I — Central de Estagio no respectivo campus; e

Il — Orientacao e supervisao de estagios nos respectivos cursos.

Art. 19-E A orientagao de estagio sera prevista na matriz curricular, com indicagéao

de carga horaria e semestre que sera oferecida.
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Art. 19-F O UNASP pode recorrer a agentes de integracao, publicos ou privados,
como auxiliares no processo de aperfeicoamento dos ECS, mediante condicdes

acordadas em instrumento juridico apropriado, observadas as normas institucionais.

Art. 19-G Compete a Central de Estagio no respectivo Campus:

| — coordenar as atividades de ECS de elaboracdo, emissdo e controle de
Contratos, Termo de Compromisso, Convénios e Contrapartidas;

Il - controlar e arquivar o registro de todos os relatérios das modalidades de ECS;

lll — encaminhar a Secretaria Académica os registros dos concluintes, ou quando
solicitado;

IV — encaminhar a parte concedente, campo de estagio, o Calendario Escolar,
indicando os recessos, férias escolares e periodo exclusivamente dedicado a avaliagdes,
quando houver;

V — representar a instituicdo junto a parte concedente nas relagdes de estagio.

VI- emitir relatérios periddicos com informagdes necessarias para o
acompanhamento dos ECS; e

VIl — abertura de novos campos de ECS.

Art. 19-H Compete ao Professor Orientador de ECS do curso:

| — responsabilizar-se pela selegcdo e indicagdo dos campos de estagio, parte
concedente, apropriados;

Il — encaminhar a Central de Estagios as informacdes sobre a parte concedente
para celebracdo de contrato;

lll — promover a celebracao de termo de compromisso entre o aluno, a parte
concedente e o UNASP;

IV — avaliar as instalacbes da parte concedente e sua adequacgao a formacao
profissional do educando;

V - orientar, acompanhar e avaliar as atividades do estagio;

VI — elaborar o Plano de Atividades do Estagio, submeté-lo a aprovacao da parte
concedente para que seja cumprido pelo aluno estagiario;

VII - verificar a compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e
aquelas previstas no termo de compromisso;

VIll - indicar a necessidade de substituicdo da parte concedente, quando as

condigoes para realizagao do estagio contratadas nao forem atendidas;
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IX — propor mudancgas no Regulamento de Estagio do curso junto a respectiva
coordenacgao; e

X — orientar o estagiario quanto aos aspectos éticos, juridicos e sociais da
profissdo, importantes durante a realizagdo do ECS, para a formacdo de um perfil

profissional adequado.

Art. 19-1 O professor responsavel pela orientacdo e supervisdo de estagio é

indicado pelo coordenador do curso de graduacgéo.

Paragrafo unico. Nao serao exercidas atividades de orientagédo e supervisao de
ECS no periodo compreendido entre o pér-do-sol de sexta-feira e o pdr-do-sol de

sabado, conforme orientacdo da crenca biblica adotada pelo UNASP.

Art. 19-J Compete ao aluno estagiario:

I — matricular-se regularmente para realizagdo do Estagio no periodo previsto na
matriz curricular do curso que frequenta;

Il — conhecer o regulamento institucional e as normas especificas de seu curso
para realizacao do ECS;

lll — assinar o termo de compromisso em trés vias sendo uma delas para seu
controle;

IV — cumprir o Plano de Atividades de Estagio e a carga horaria do ECS prevista
para a integralizacio do curriculo;

V — comunicar ao professor orientador o ndo cumprimento, pela parte concedente,
das condicdes firmadas em contrato para a realizacdo do ECS;

VI — entregar a Central de Estagios, semestralmente, um relatério das atividades
desenvolvidas de acordo com modelo determinado pela Instituicédo; e

VIl — manter a boa imagem do UNASP junto a parte concedente, vivenciando a
ética profissional, guardando sigilo sobre informacgdes, reservadas ou nao, relacionadas

com a concedente.

Art. 19-K Compete ao Coordenador de Curso:
I — indicar o docente orientador supervisor de estagio de seu curso e acompanhar

suas atividades;
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Il — propor ao respectivo Colegiado de Curso defini¢gdes especificas, que nao firam
a legislagdo em vigor; e

lll - divulgar junto aos alunos as normas e regulamentos de ECS.

Art. 19-L Sao considerados parte concedente, ou campo de estagio, as empresas
publicas ou privadas, 6rgaos governamentais ou instituicbes, onde o aluno possa
desenvolver suas atividades, sob a assisténcia e supervisdo de um profissional, da area

de formagao idéntica ou correlata a do estagiario.

§1° Profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus
conselhos de fiscalizagao profissional poderao constituir-se parte concedente de estagio

desde que cumpram todos os requisitos deste regulamento e da legislagao em vigor.

§2° O profissional da parte concedente responsavel pelo acompanhamento do
estagiario devera emitir parecer avaliativo sobre o desempenho do aluno, conforme
Plano de Atividades de Estagio proposto em comum acordo com o professor orientador
de ECS do curso.

Art. 19-M A parte concedente deve observar as seguintes condi¢des:

| — celebrar contrato com o UNASP;

Il — celebrar termo de compromisso com o educando e com o UNASP, zelando
pelo seu cumprimento;

lll - ofertar instalagdes que tenham condi¢gdes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural,

IV — indicar profissional de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario para orientar,
supervisionar e avaliar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente, salvo legislacéo
especifica.

V — entregar, no periodo indicado pelo Plano de Atividades de Estagio, termo de
realizacao de estagio com indicagao resumida das atividades desenvolvidas e avaliagcao
do desempenho do estagiario;

VI — manter a disposig¢ao da fiscalizagao documentos que comprovem a relacéo

de estagio; e
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VIl — cumprir as determinagdes legais quanto a carga horaria e seguro contra

acidentes pessoais.

Art. 19-N Os critérios de avaliagdo do ECS serao definidos no Projeto Pedagdgico
dos cursos de graduacao, levando em conta as seguintes condigdes:

| — ao final de cada semestre, o professor orientador emitira parecer avaliativo,
nos termos do Regimento Geral; e

Il — no parecer avaliativo serdo considerados a avaliacdo do profissional indicado
pela parte concedente, o cumprimento da carga horaria e aspectos atitudinais e

comportamentais.

Art. 19-O No caso de reteng¢ao no ECS por descumprimento das atividades e/ou
carga horaria exigidas, o aluno devera matricular-se novamente para cumprir 0

componente curricular.

Art. 19-P O ECS terd inicio na segunda metade dos cursos de Graduagéo ou

conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais determinarem.

Paragrafo unico. A carga horaria, quando nao estiver definida pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais, devera ser adequada a natureza do curso e, preferencialmente

corresponder a 20 (vinte) por cento do total da carga horaria do curso.

Art. 19-Q Em casos excepcionais sera permitido ao aluno realizar o ECS apéds a

integralizacao de todos os demais componentes curriculares, mediante matricula regular.

Art. 19-R A jornada de atividade do ECS sera definida em comum acordo entre a
instituicdo de ensino e a parte concedente e o aluno estagiario, devendo constar do termo
de compromisso, ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar a 6 (seis)

horas diarias e trinta horas semanais.

Paragrafo unico. O ECS de cursos que alternem a teoria e pratica, nos periodos
em que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40

(quarenta) horas semanais, desde que previsto no Projeto Pedagdgico do curso.
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Art. 19-S A duracdo do ECS, na mesma concedente, por um estagiario, nao
podera exceder a 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de

deficiéncia.

Art. 19-T E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracéo igual
ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado

preferencialmente durante as férias escolares.

Art. 19-U Os alunos que trabalharem na area de formacgao de seu curso poderao
ter descontadas do total de horas previstas, aquelas que o Colegiado de Curso, ouvido

o professor orientador de ECS, convalidar.

Paragrafo unico. A convalidacao das atividades de trabalho como ECS, deve ser
requerida ao Coordenador do Curso e instruida dos seguintes documentos:

| — cépias das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social nas quais
conste a identificagdo do trabalhador e as anotagbes gerais, ou portaria de admisséo,
quando couber;

Il - declaragao, em papel timbrado, assinada e carimbada pelo representante da
instituicdo/empresa onde o aluno trabalha, indicando sua funcdo e atividades
desenvolvidas; e

lll - Plano de Atividades de Estagio.

Secao Xl

Da Avaliagao da Aprendizagem

Art. 20. O processo de avaliagdo da aprendizagem sera continuo, guardara intima
relagdo com a natureza do componente curricular e sera parte integrante do processo de

ensino.

§ 1° A finalidade da avaliagdo € verificar se os objetivos propostos pelo
responsavel do componente curricular, em termos de conhecimentos, competéncias,

habilidades e atitudes, fixados em instrumento proprio, foram atingidos.
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§ 2° E de competéncia do responsavel pelo componente curricular a escolha dos
diferentes instrumentos e atividades que lhe permitirdo exprimir seu juizo de valor, desde

que atendam as orientacdes e normas do UNASP.

s 320 d o o) o Enc "
- (2016/11)

§ 3° O docente fara constar no Plano de Ensino, a ser entregue aos discentes no

inicio do periodo académico, os critérios e diferentes instrumentos de avaliagao que

utilizara no desenvolvimento de sua disciplina. (2016/11)

§ 4° Nos prazos fixados no Calendario Geral Anual, o docente devera atribuir um
resultado final que expressara o aproveitamento pelo discente, na disciplina, através de

um valor em escala de 0 (zero) a 10 (dez), com fragdes de 0,5 (cinco décimos).

§ 5° O resultado final da avaliagdo dos demais componentes curriculares sera

expresso como “Concluido” ou “Nao Concluido”.

§ 6° No caso do resultado final “Nao Concluido”, as horas realizadas nao serao

consideradas.

§ 7° Nos cursos de Graduagao, o discente com resultado final igual ou superior a
6 (seis) e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as aulas, sera

considerado aprovado na disciplina, nos termos Lei n°® 9.394/96, § 3°.

§ 8° A revisao de resultados finais € direito assegurado ao discente devendo a
solicitagado ser encaminhada a Secretaria Académica no prazo maximo de 20 (vinte) dias
apos o inicio do semestre letivo subsequente, conforme normas definidas pela Secretaria

Geral.

§ 9° Os cursos de Pdés-Graduacdo obedecerdao a critérios de avaliagdo e

frequéncia estabelecidos em seus Projetos Pedagdgicos e Editais.

em-seus-Projetos Pedagogices: (2016/Il)
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§ 10. Nos cursos a distancia, a frequéncia é contabilizada pela realizacao de
atividades online. (2016/11)

§ 11. O discente reprovado em uma disciplina podera cursa-la em qualquer outro

curso oferecido pelo UNASP seguindo o critério da equivaléncia de programas.

Secgao Xll

Do Calendario Geral Anual

Art. 21. O Calendario Geral Anual é elaborado anualmente pelas Pro-Reitorias de
Graduagao e de Pdés-Graduacéao, Pesquisa e Extensao e aprovado pelo CONSU. Nele
devem constar, entre outras, as seguintes informagdes:

| — data do inicio e término das atividades académicas;

Il — periodo para matricula e rematricula;

lll — periodo para trancamento e renovagao de trancamento;

IV — periodo para solicitagdes de transferéncias; e

V — semanas especiais e cerimdnias de colagao de grau regulares.

§ 1° O ano letivo, independente do ano civil, contera, no minimo, 200 (duzentos)

dias de trabalho escolar efetivo, nos termos do art. 47 da Lei 9.394/96.

§ 2° O semestre letivo, independente do semestre civil, contém no minimo, 100

(cem) dias de trabalho escolar efetivo.

§ 3° Entre os periodos letivos sdo permitidas atividades de ensino,
pesquisaliniciagdo cientifica e extensdo, bem como planejamento, sempre que

justificadas no calendario e aprovadas pelo CONSU.

TiTULO IV
DA PESQUISA/INICIAGAO CIENTIFICA

Art. 22. A pesquisaliniciagao cientifica é ato formativo e global que perpassa a
vida académica como principio cientifico e educativo, base da aprendizagem e da

produgao do saber.
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§ 1° O UNASP desenvolvera a iniciagao cientifica como atividade indissociavel do
ensino e da extensao, entendida como:

| - recurso de educacéao destinado ao cultivo da atitude cientifica indispensavel a
uma formacao de grau superior; e

Il - atividade essencial a producgao, atualizagéo e divulgagao de conhecimentos e

técnicas.

§ 2° As atividades de pesquisa/ iniciagao cientifica deverao coadunar-se com as
linhas de investigacado existentes nos Cursos de Graduacgao e nos programas de Pos-

Graduacao, e desenvolvidas, preferencialmente de forma integrada com a Extensao.

§ 3° pesquisa institucional sera desenvolvida nos Grupos de Pesquisa que

contemplem a interdisciplinaridade do conhecimento das diversas areas do saber.

§ 4° Sera mantido um Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica

para discentes de Graduagao ou Pés-Graduacdo com bom desempenho.

§ 5° O UNASP incentivara a pesquisal/iniciacao cientifica através de dotacao
orcamentaria ou recorrendo a fontes de financiamento publicas ou privadas, parcerias e

convénios.

§ 6° A divulgagdo dos resultados das pesquisas e publicagdo dos temas
considerados relevantes ¢é disciplinada pelas Politicas de Producdo Intelectual

Institucionalizada.

TiTULO V
DA EXTENSAO

Secao |

Dos Cursos de Extensao

Art. 23. Os cursos de extensdo serdo ministrados em carater eventual e
destinados a comunidade; interna e externa com requisitos especificos para cada caso,

visando divulgar conhecimentos e técnicas para aprimoramento profissional e cultural.
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Paragrafo unico. Serdo expedidos certificados aos participantes seguindo as

condigdes de funcionamento e exigéncias estabelecidas em regulamento proprio.

TiTULO VI
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 24. A comunidade académica sera constituida pelos corpos docente, discente

e técnico-administrativo.

§ 1° A investidura em qualquer cargo ou fungdo e a matricula em qualquer curso
do UNASP implicam a aceitagdo deste Estatuto, do Regimento Geral e das demais
normas internas, bem como o compromisso de acatar as decisbes das autoridades
universitarias, inclusive quanto as formas e aos prazos estabelecidos para cumprimento

das obrigagdes assumidas perante o UNASP.

§ 2° E direito de qualquer membro da comunidade académica recorrer das

decisbes dos orgaos do UNASP para o 6rgao de hierarquia imediatamente superior.

§ 3° Entende-se por comunidade interna os docentes, discentes, técnicos

administrativos e por comunidade externa os que nao se encaixam na primeira categoria.

CAPITULO I
DO CORPO DISCENTE

Art. 25. Constituem o corpo discente do UNASP, os discentes regulares e os

discentes n&o regulares, residentes ou n&ao nos campi.

§ 1° O corpo discente tera representacdo com direito a voz e voto nos Orgados
Deliberativos, Normativos e Consultivos do UNASP, nos termos da legislagdo em vigor,

desse Regimento Geral e do Estatuto.

§ 2° Na auséncia de Centro ou Diretorio Académico o representante discente sera

indicado por seus pares.
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§ 3° O UNASP mantera programa de monitoria, regulamentado pelo CONSU, com
0 objetivo de despertar vocagdes para o magistério e para as atividades auxiliares de

ensino, de pesquisaliniciagao cientifica e extensao.

§ 4° A Monitoria ndo implica em vinculo empregaticio, podendo ser exercida

voluntariamente ou sob a forma de bolsa.

Art. 26. Sao direitos e deveres do discente:

| — ter acesso ao ensino referente ao curso em que se matriculou e dele participar
ativamente;

Il - pleitear aproveitamento de estudos de componentes curriculares ja cursados;

lll — participar dos Colegiados, na forma deste Regimento Geral e do Estatuto;

IV — eleger seus representantes nos termos deste Regimento Geral e do Estatuto;

V — propor e integrar atividades ligadas aos interesses da vida académica;

VI - requerer transferéncia para outra instituicdo de ensino superior, reopgéo,
trancamento e cancelamento de matricula;

VII — organizar os 6rgaos representativos do corpo discente e deles participar;

VIl — seguir com assiduidade e aproveitamento as aulas e demais atividades do
curso em que estiver matriculado;

IX — apresentar-se pontualmente as atividades académicas;

X = cumprir fielmente os prazos determinados em suas atividades académicas;

Xl — votar nas eleigdes de seus representantes;

XIl — abster-se de toda manifestagdo, propaganda ou pratica que importe em
desrespeito a lei, a instituicdo, as autoridades, inclusive apologia politico-partidaria e
qualquer forma de apoio ao uso de drogas ou substancias entorpecentes;

Xl — manter conduta condizente com o padrao moral e cultural, estabelecido nos
regulamentos institucionais; e

XIV - efetuar, pontualmente, todos os pagamentos das prestagdes escolares e

taxas.

Paragrafo unico. O representante discente tem mandato de um ano, sendo

vedado o exercicio de representagdo em mais de um colegiado.
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Art. 27. O UNASP mantém a funcdo de Monitor para discentes dos cursos de

graduacgéo.

Paragrafo unico. A forma de recrutamento e a fungdo de Monitor obedecem a

critérios fixados pelo CONSU.

Art. 28. Outros direitos e deveres dos discentes serdo definidos em Atos

Administrativos e Normativos Internos.

CAPITULO Il
DO CORPO DOCENTE

Art. 29. O corpo docente do UNASP sera constituido por docentes qualificados,
de idoneidade moral e capacidade técnica que, além de reunirem atributos préprios de
educadores e pesquisadores, assumam O compromisso de respeitar os principios,
crengas e valores explicitados neste Estatuto, no Regimento Geral e Atos Administrativos
e Normativos Internos, podendo pertencer as seguintes categorias:

| - de docentes contratados, integrantes da carreira do magistério superior; ou

Il - de docentes visitantes, de reconhecida qualificacdo e experiéncia, para

programas especificos.

§ 1° A estrutura da carreira docente do magistério superior do UNASP é definida

no Plano de Carreira Docente (PCD).

§ 2° Os docentes serdo contratados pela Mantenedora de acordo com as leis
trabalhistas, obedecendo ao Plano de Carreira Docente (PCD) e demais normas
definidas pelo UNASP.

Art. 30. S3o direitos e deveres do docente:

| — elaborar, antes do inicio do periodo letivo, o Plano de Ensino de sua disciplina,
submetendo-o a aprovagao da Coordenadoria do Curso;

Il — desenvolver o Plano de Ensino de sua disciplina, cumprindo integralmente o
conteudo programatico e a carga horaria prevista;

lll - organizar e aplicar os instrumentos de avaliagao do aproveitamento e julgar

os resultados.
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IV — enviar para a Secretaria Académica os resultados das avaliagdes do
aproveitamento e a apuracéo da frequéncia, nos prazos fixados;

V — observar o regime disciplinar e o Cddigo de Etica Profissional do UNASP,
zelando pelo bom nome da Instituicdo em todas as suas atividades, dentro e fora dela,
colaborando para que os discentes cumpram o Regulamento de Normas e Conduta;

VI - elaborar e executar projetos de pesquisal/iniciacao cientifica e de extenséo
aprovados pela Coordenadoria de Curso conforme regulamento proprio;

VIl — votar e ser votado para representante de seus pares em colegiados;

VIII - participar das reunides de planejamento, colegiado e trabalhos dos 6rgaos
a que pertencer e para os quais for convocado;

IX — submeter-se as decisdes emanadas dos 6rgaos deliberativos, normativos e
executivos;

X - comparecer no local designado para o desenvolvimento das atividades
académicas, no periodo e horario previamente definidos, nos termos do § 3°, do art. 47,
da Lei 9.394/96 e do Parecer CNE/CES 282/2002.

Xl — orientar trabalhos de conclusao de curso, mediante indicagcdo do coordenador
ou colegiado do curso;

Xll - afastar-se de suas fungbes para um periodo de estudos e de
aperfeicoamento profissional, cuja duracéo e concessao serdo disciplinadas, mediante
prévia manifestacao da Reitoria; e

XIll — exercer as demais atribuicées que lhe forem previstas em lei, contidas neste

Regimento ou que venham a ser determinadas pelos 6rgaos superiores.

Paragrafo unico. A dispensa de docente € realizada pela Mantenedora, através

de seus 6rgaos competentes.

Art. 31. Outros direitos e deveres do corpo docente sdo definidos em Atos

Administrativos e Normativos Internos.

CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 32. O corpo técnico e administrativo necessario ao desenvolvimento das

atividades-meio, subordinado ao regime juridico celetista é constituido por funcionarios
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nao docentes contratados pela Mantenedora e cuja carreira é definida no Plano de

Carreira do Corpo Técnico-Administrativo (PCCT).

Paragrafo unico. A movimentacgao do pessoal técnico e administrativo, no ambito

da Instituicao, é realizada pela Reitoria, atendidos os preceitos estatutarios.

Art. 33. S0 os seguintes os deveres gerais do pessoal técnico e administrativo,
além dos que decorrem dos respectivos contratos de trabalho e das normas estatutarias
e regimentais:

| - assiduidade;

Il - pontualidade;

lll - zelo no cumprimento de suas atribuigdes;

IV - obediéncia as ordens superiores;

V - observancia de sigilo profissional; e

VI - urbanidade.

Art. 34. Outros direitos e deveres do corpo técnico-administrativo sdo definidos

em Atos Administrativos e Normativos Internos.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 35. A observancia do regime disciplinar, em consonancia com os documentos
oficiais do UNASP, é de responsabilidade de todos os membros da comunidade
académica e deve atender aos seguintes principios gerais:

| — respeito a integridade fisica e moral de todas as pessoas relacionadas com a
instituicao;

Il - respeito ao principio da dignidade da pessoal humana (CRFB/88, art. 1°, inciso
);

lll — respeito ao exercicio das atividades pedagogicas, cientificas e
administrativas;

IV — preservagao do patrimdnio moral, cientifico, cultural e material do UNASP;

V - respeito ao principio do contraditério e ampla defesa (CRFB/88, art. 5°, inciso
LV)
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VI — obediéncia as disposi¢des legais, regimentais e regulamentares, bem como
as determinagdes emanadas das autoridades e dos colegiados;

VII — respeito a diversidade de credos, confissdes religiosas, nacionalidade, raga
e cor; e

VIl - combate ao racismo e as discriminagdes. (2016/I)

Art. 36. As transgressdes do regime disciplinar serdo penalizadas com as
seguintes sangoes:

| — adverténcia oral;

Il - adverténcia escrita;

lll — suspenséo de 1 (um) a 30 (trinta) dias, com aumento de tempo, conforme a
gravidade do caso;

IV — rescisdo de contrato de trabalho, quando se tratar de pessoa dos corpos
docente e técnico-administrativo; e

V - desligamento da instituicdo, quando se tratar de discente;

§ 1° A perda da condigao de membro da comunidade académica implica na perda

de eventuais mandatos.

§ 2° A pena de suspensao implica na proibicdo de acesso a instituicado durante o

periodo em que durar a punicao.

§ 3° Na aplicagédo das sanc¢des disciplinares serédo levados em consideragao os
seguintes critérios:

| — primariedade do infrator;

Il — dolo ou culpa;

lll — natureza da transgresséo;

IV — circunstancias em que ocorreu o fato; e

V — valor dos bens atingidos;

§ 4° A danificagédo de instalagdes, de equipamentos e o desperdicio de material

da instituicao implicam em seu total ressarcimento.
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Art. 37. Do ato que impde penalidade disciplinar cabe recurso a autoridade

imediatamente superior;

§ 1° O recurso deve ser interposto, em peticdo devidamente fundamentada, no

prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao.

§ 2° O CONSU é a ultima instancia de qualquer caso;

§ 3° Qualquer membro da comunidade académica tem assegurado o direito a
ampla defesa, podendo comparecer e fazer uso da palavra na sessdo em que deva ser

julgado por questdes disciplinares em grau de recurso;

§ 4° O registro da sangao aplicada ao discente ndo constara em seu Histérico

Escolar.

§ 5° A transferéncia ou cancelamento de matricula ndo serdo concedidos ao
discente sujeito a processo disciplinar, antes que este seja concluido e que a respectiva

sancgao seja cumprida.

Art. 38. Cabe ao Reitor instaurar sindicancias e processos administrativos,

sempre que os julgar necessarios.

Paragrafo unico. As sindicancias e processos administrativos serdo conduzidos
por comissao de inquérito, que € designada pelo Reitor, devendo ser composta de, no

minimo, 3 (trés) pessoas, e concluir o inquérito no prazo por ele determinado.

Art. 39. Apos sindicancia ou processo administrativo, a instituicdo reserva-se o
direito de cancelar matriculas ou de indeferir requerimentos de matricula de discentes
cuja permanéncia seja considerada como indesejavel, inconveniente ou nociva a

instituicao.
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TiTULO VII
DA COLACAO DE GRAU, DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TiTULOS
HONORIFICOS

Art. 40. O UNASP conferira graus, expedira e registrara diplomas de:

| - Graduacao aos que concluirem curso de graduagao;

Il - Pés-Graduagéo, aos que concluirem programa de Poés-Graduagao Stricto
Sensu; e

lll - Cursos Sequenciais, aos que concluirem os Cursos de Formagao Especifica,

com Destinacao Coletiva.

Art. 41. O UNASP conferira certificados a concluintes dos cursos de Pos-
Graduagao Lato Sensu, Sequenciais de Complementacdo de Estudos e de extensao

quando cabivel.

Art. 42. O UNASP conferira os seguintes titulos honorificos:

I - Docente Emérito, a docente que tenha prestado servigos relevantes ao UNASP;

Il - Emérito, a pessoa que haja beneficiado, pelo seu trabalho ou por contribuicbes
financeiras, de maneira significativa, ao UNASP; e

lll - Honra ao Mérito a pessoa que tenha se evidenciado pelo seu trabalho e

colaboracdo com o UNASP.

Paragrafo unico. A concesséo de titulos honorificos, bem como a criacéo de
outros, sera feita por proposta do Reitor ou integrante do CONSU, e aprovada pelo voto
de 2/3 (dois tergos) da totalidade dos membros do CONSU, devendo sua outorga

realizar-se em solenidade publica.

Art. 43. O ato de confericdo de grau aos discentes de graduacao é realizado em
sessdo publica presidida pelo Reitor ou por autoridade por ele designada, obedecendo
a regulamento especifico.

§ 1° A sessdo de confericdo de grau sera realizada em local, hora e data
previamente determinados, ocasido em que sera lavrado um termo préprio assinado pelo
Reitor, Secretario Geral, Coordenador do Curso, Concluintes ou respectivos

representantes legais.
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§ 2° A sessao de conferigdo de grau podera ser realizada em momento diferente

da cerimonia de formatura.

Art. 44. Os Diplomas de Graduacao e Certificados de Pds-Graduacao emitidos
pelo UNASP serdo conferidos e assinados na frente por:

| — Reitor;

Il — Secretério Geral;

IIl — Coordenador de Curso; e

IV — Concluinte.

Paragrafo unico. Os Diplomas e Certificados serao assinados no verso por:
I — Secretario Académico; e

Il — responsavel pelo Setor de Registro de Diplomas e Certificados;

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45. Todo convite a pessoas estranhas a comunidade académica para
ministrarem aulas ou proferirem palestras ou conferéncias, no recinto do UNASP,

depende de prévia autorizacdo da autoridade competente.

Art. 46. Toda manifestagao oral ou escrita no ambito do UNASP, em seu nome,

ou em sua esfera de atuacao, deve respeitar os principios norteadores da instituicéo.

Art. 47. Os pronunciamentos oficiais em nome da instituicdo s&o de prerrogativa

do Reitor ou de representante por ele designado.

Art. 48. Nenhuma publicacdo ou documento que envolva responsabilidade para o

UNASP podem ser expedidos sem prévia e expressa autorizacdo da Reitoria.

Art. 49. O UNASP pode vincular a abertura de turmas a um numero minimo de

matriculas, conforme disposto em edital.
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Art. 50. A Faculdade de Teologia (FAT) e os programas de pés-graduagao stricto

sensu terao regimento proprio aprovado pelo CONSU.

Art. 51. Este Regimento Geral sera revisado em periodos nao superiores a 5

(cinco) semestres.

Art. 52. Ficam revogados os Regimentos Gerais anteriores bem como as

disposicdes em contrario dos Atos Administrativos e Normativos Internos.

Art. 53. Este Regimento Geral entra em vigor no semestre posterior a sua

aprovacao.
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ANEXOS'
I - HINO DO UNASP

Il - IDENTIFICAGAO VISUAL DO UNASP

" Em reestruturagdo a partir da aprovagéo desse Regimento Geral.
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